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Introduccion

La visita técnica 2025 se desarrollé como parte de las actividades académicas de la carrera
de Ingenieria Comercial, con el propdsito de fortalecer el proceso de aprendizaje a través de
la observacion y el andlisis directo de organizaciones. Esta instancia constituye un
complemento esencial a la formacién tedrica, ya que permite al estudiante integrar los
conocimientos adquiridos en las distintas asignaturas con la préactica profesional del dmbito
empresarial.

Durante la actividad, se visitaron diversas empresas de relevancia nacional y regional,
pertenecientes a sectores como la industria alimentaria, forestal y de servicios. Esta
actividad, por tanto, posibilito conocer de manera concreta los procesos productivos,
modelos de gestién, estrategias de negocio y cultura organizacional, permitiendo asi una
comprensién integral del funcionamiento y desafios del entorno econdmico actual que el
profesional debera enfrentar.



Asimismo, la visita técnica contribuyd al desarrollo de las competencias del perfil profesional
como las transversales, tales como el andlisis critico, la comunicacion efectiva, el trabajo
colaborativo vy la reflexién ética en la gestidn. En este sentido, la actividad se alinea con los
objetivos formativos de la carrera, orientados a la formacién de profesionales capaces de
desenvolverse con responsabilidad, criterio y compromiso en contextos organizacionales
complejos.

En este sentido el presente informe tiene como objetivo sistematizar las principales
observaciones, aprendizajes y reflexiones derivadas de la experiencia, identificando los
aportes a la formacién profesional y proponiendo orientaciones para el fortalecimiento de
futuras instancias de vinculacion con el entorno empresarial.
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Graficos

Ano deingreso alacarrera
19 respuestas

@ Afio 2018
@ Afio 2019
© Ao 2020
@ Afio 2021

¢cConsideras que, el aprendizaje de las visitas realizadas, complementaron los
conocimientos entregados en el Aula?
19 respuestas

@ Si, mucho

® si

@ No tengo claridad.
® No




¢Consideras que, lograste visualizar el funcionamiento de las empresas visitadas y

relacionar eso, conlo aprendido estos ailos en la carrera?
19 respuestas

@ Si, mucho

®si

& No tengo claridad.
® No

cConsideras que, lograste desarrollar nuevas habilidades interpersonales conla
actividad de la visita técnica?
79 respuestas

® Si
@ No




¢Consideras que, mejoraron los vinculos entre los que participaron en la actividad?
La amistad y compaiierismo, por ejemplo.
19 respuestas

® sSi
® No
 No tengo claridad

De las siguientes competencias declaradas en el Perfil de Egreso de la Carrera ¢Cual
consideras que, lograste desarrollar en la visita técnicaaLima?
79 respuestas

Capacidad de relacionarse con
personas diferentes.
Capacidad de manifestar mi
opinion.

11 (57,9 %)

6 (31,6 %)

Capacidad de liderazgo. 4(21,1 %)

Capacidad de organizar equipos
de trabajo.
Capacidad de gestionar recursos

8 (42,1 %)
en grupo.

Todas las anteriores. 8 (42,1 %)

0,0 2,5 5,0 75 10,0 12,5



¢cConsideras que, las visitas técnicas son una actividad que, debe permanecer enla
carrera para los tltimos aflos, como cierre de la formacién universitaria?
19 respuestas

® si
® No




Resumen

Resumen de las observaciones de la visita técnica respecto a, los aspectos que se destacan
de la actividad y cuales fortalecer en la formacién en la carrera.

La visita técnica fue una experiencia formativa altamente valorada por los estudiantes, ya que
permitié vincular directamente los conocimientos tedéricos adquiridos en la carrera con la
practica real del mundo empresarial. A través del recorrido por diversas empresas como ala
Cooperativa Agricola y Lechera Colln, Celulosa Arauco, Queseria Runca, Cerveceria
kunstmanny la Pasteleria y Panaderia artesanal Delisur, los estudiantes pudieron observar los
procesos productivos, los modelos de gestidn, las estrategias comerciales y las culturas
organizacionales propias de cada sector, comprendiendo la importancia de la innovacion, la
eficiencia y la sostenibilidad en la gestién moderna.

Los estudiantes destacaron la posibilidad de conocer de cerca el funcionamiento interno de
grandes empresas, muchas veces inaccesibles en la vida cotidiana, lo que enriquece su vision
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profesional y fortalece su comprensién del entorno laboral nacional y regional. Asimismo, los
estudiantes valoraron la oportunidad de comparar realidades productivas de distintas zonas
del pais (norte vy sur), identificando demandas laborales y oportunidades profesionales, en
especial de las regiones del sur.

En el plano personal y grupal, la actividad favoreci6 el trabajo en equipo de los estudiantes, la
comunicacion, la colaboracién y el comparierismo, generando en ellos una dindmica diferente
permitiéndoles convivir en un ambiente positivo y motivador. De sus opiniones se resaltd
también el fortalecimiento de la confianza grupal, la empatia entre companeros y el sentido de
pertenencia con la carrera. Ademas, se reconocié que la experiencia contribuyd al desarrollo
de habilidades blandas como el liderazgo, la responsabilidad, el compromiso y lacomunicacién

efectiva, esenciales para el ejercicio profesional en el &mbito de los negocios y la gestion.
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Finalmente, los estudiantes propusieron algunas mejoras para futuras versiones, tales como:

11

Mayor apoyo y reconocimiento institucional por parte de la universidad hacia la actividad.
Asignaciéon de recursos econdmicos para transporte y logistica, dado que el
financiamiento recayd principalmente en los alumnos.

Considerando que los estudiantes se transforman en embajadores de la Universidad, seria
recomendable que la institucién pudiera disponer de algunos recuerdos o elementos
distintivos para entregar en estas instancias, especialmente teniendo en cuenta que las
empresas acceden voluntariamente a recibir sus visitas.

Esta actividad fortalece la vinculacién con el medio y la empleabilidad futura, por tanto, la
universidad podria apoyar en el registro y difusién institucional.
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